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I. INTRODUCERE

Programul-pilot de Atragere a Remitentelor in Economie ,PARE 1+1” pentru anii
2010-2015 (In continuare PARE 1+1) este aprobat prin HG nr. 972 din 18.10.2010 si este

destinat lucratorilor migranti sau rudelor de gradul intdi ale acestora, care doresc sa
investeasca in initierea sau extinderea unei afaceri.

Obiectivul Programului reprezintd mobilizarea resurselor umane si financiare ale
lucratorilor migranti moldoveni in dezvoltarea economica durabila a Republicii Moldova
prin stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii.

PARE 1+1 tinde sa faciliteze accesul la finantare al migrantilor si sa-i reintegreze in
societate, contribuind, totodatd, la stimularea transferurilor banesti pe cai oficiale,
introducerea practicilor bune din statele gazda ale migrantilor, fiind creata o parghie
pentru introducerea know-how-ului si inovatiilor.

Programul si-a propus atingerea unui obiectiv social extrem de valoros si anume
informarea si instruirea lucratorilor migranti in domeniul antreprenorial, contribuind la
reintegrarea In societate a cetatenilor moldoveni care au fost nevoiti sa plece la munca in
strainatate.

In cadrul Programului, antreprenorii au posibilitatea si beneficieze de un grant in suma de
pana la 200 mii lei, in baza regulii ,1+1”, care prevede ca fiecare leu investit din remitente
va fi suplinit cu un leu din cadrul “PARE 1+1”.

Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinderilor Mici si Mijlocii (ODIMM)
este responsabila de implementarea, coordonarea si monitorizarea PARE 1+1.

Pentru a participa la Program, aplicantul trebuie sa Intruneasca urmatoarele conditii:
a) safie cetatean al Republicii Moldova;
b) sa fie lucrator migrant din Republica Moldova sau ruda de gradul I a acestuia;
c) saintentioneze sd lanseze o afacere proprie sau sa dezvolte afacerea existenta;
d) sa dispuna de capital propriu, provenit din remitente si sa poata confirma prin
prezentarea documentelor justificative, provenienta mijloacelor.

Programul se desfasoara in 4 componente:
i Informare si comunicare;
ii.  Instruire si suport antreprenorial;
iii. ~ Finantarea afacerilor / Regula 1+1;
iv.  Monitorizare post-finantare si evaluare.



Obiectivele Programului sunt urmatoarele:

B cresterea nivelului de informare a lucratorilor migranti din Republica Moldova si a
beneficiarilor de remitente privind oportunitatile de dezvoltare a unei afaceri in tara
de origine;

» sporirea abilitatilor antreprenoriale In randul lucratorilor migranti si beneficiarilor
de remitente;

B stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii de catre lucratorii
migranti si beneficiarii de remitente;

» facilitarea accesului lucratorilor migranti si beneficiarilor de remitente la resursele
financiare necesare infiintarii / dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii in
Republica Moldova;

B promovarea culturii financiare si a economiilor.

Modificarea Regulamentului PARE 1+1

In procesul de implementare al Programului “PARE 1+1”, a fost identificatd necesitatea de a
modifica unele prevederi. Acest fapt a derivat din solicitarile beneficiarilor Programului si a
diasporei, recomandarile Comitetului de Supraveghere al Programului “PARE 1+1” si ale
Consiliului de Coordonare al ODIMM, dar, nu si in ultimul rand, din experienta acumulata
de ODIMM in procesul de gestionare al Programului.

Astfel, au fost efectuate amendamente la Regulamentul de implementare a Programului cu
privire la modalitatea de receptionare a cererilor de participare la ,PARE 1+1” 1
Ghiseului Unic, creat la ODIMM.

n cadrul

Totodata, a fost micsorata perioada de asteptare a raspunsului de catre solicitant privind
acceptarea cererilor de finantare nerambursabild. Sedintele Comitetului de Supraveghere
au fost organizate in regim on-line, respectiv, evaluarea cererilor de finantare de catre
membrii Comitetului, precum si decizia de a accepta sau respinge cererile de finantare
nerambursabila se efectueaza prin intermediul mijloacelor electronice.

Acceptarea sau respingerea dosarelor solicitantilor se desfasoara dupa principiul acordului
tacit, respectiv daca pe parcursul a 5 zile lucrdatoare nu este primit raspuns, acesta se
considera pozitiv.



II. REZULTATELE PROGRAMULUI ,PARE 1+1”

Componenta I - Informare si comunicare

Promovarea Programului in randul potentialilor beneficiari reprezinta unul din obiectivele
de bazd ale ODIMM. In acest sens, pe parcursul anului 2014, o atentie sporitid a fost
acordata activitatilor menite sa sporeasca gradul de vizibilitate al Programului, fiind
elaborat un Plan de comunicare, in baza caruia au fost initiate un sir de actiuni de
promovare.

In acest sens, tinem si evidentiem urmatoarele materiale elaborate si distribuite in cadrul
Programului:

= pliantele “PARE 1+1” - contin informatia de baza privind persoanele eligibile,
documentele necesare a fi prezentate, etapele Programului, alte date utile;

» brosurile “Istorii de succes” - prezinta ideile de afaceri ale beneficiarilor
Programului din perioada 2011-2013, regiunile unde acestea sunt desfasurate, tara
de provenienta a remitentelor, fotografii ale utilajelor si echipamentelor procurate
in cadrul Programului. Concomitent, in luna decembrie, brosura a fost completata cu
beneficiarii Programului din anul 2014. Cumulativ, “Istoriile de succes” prezinta cca
500 afaceri.

* brosurile “Oportunitati de dezvoltare a antreprenoriatului” - contin informatie cu
privire la toate Programele si proiectele implementate In domeniul crearii si
dezvoltarii IMM;

* brosura “Reintoarcerea - o afacere”, elaborata cu suportul financiar al Proiectului
“Consolidarea capacitatilor de gestionare a migratiei in R. Moldova”, finantat de UE
si implementat de Serviciul Suedez de Angajare in Republica Moldova;

» filmuletul video - prezinta Programul in regim vector, fiind plasat pe pagina
facebook a Programului si diseminat in cadrul Intrunirilor cu potentialii
participanti;

= spotul publicitar - in cadrul caruia sunt prezentati 3 beneficiari de succes ai
Programului. Sportul a fost elaborat cu suportul financiar al Delegatiei UE, in cadrul
campaniei UE ,,Aducem Europa Acasa!”;

= articole despre Program, publicate in ziarul “Gazeta Basarabiei”, revista “Moldova in
Progres”, etc.



Materialele sunt distribuite atat pe teritoriul republicii, cat si in afara tarii cu suportul
autoritatilor publice centrale si locale, Parteneri de dezvoltare, Biroul Relatii cu Diaspora,
ambasade si consulate etc.

ODIMM disemineaza informatia cu privire la Program si rezultatele acestuia in cadrul
tuturor evenimentelor organizate pentru antreprenori, precum conferinte, seminare, mese
rotunde, ateliere de lucru; in cadrul altor intruniri desfasurate de partenerii organizatiei cu
agentii economici, potentialii antreprenori, societatea civila.

Cel mai important eveniment de prezentare si mediatizare a rezultatelor Programului este
Conferinta anuala ,PARE 1+1”, desfasurata traditional cu genericul JMPREUNA CREAM
VIITORUL ACASA!”.

Editia a III-a a evenimentului a fost desfasurata la data de_30 ianuarie 2014, fiind orientata
spre crearea unei platforme de comunicare si colaborare intre agentii economici, sporirea
gradului de constientizare a beneficiilor asocierii si construirii unor parteneriate intre

agentii economici care activeaza In domenii comune sau conexe.

In cadrul evenimentului au fost prezentate rezultatele anului 2013, mediatizate istorii de
succes ale lucratorilor migranti moldoveni, care au fost motivati sa iIsi creeze si sa dezvolte
afacerea proprie acasd, in Republica Moldova. La Conferinta au participat 100 persoane,
beneficiari ai Proiectului ,PARE 1+1”, reprezentanti ai institutiilor financiare, institutiilor
de stat, organizatiilor donatoare, mass-media.

Antreprenorii au avut acces la informatii cu privire la programe si oportunitati de
dezvoltare a afacerii, au participat la o sesiune de instruire si perfectionare a abilitatilor
antreprenoriale. De asemenea, a fost organizata Expozitia Institutiilor Financiare,
intreprinzatorii beneficiind de informatii si consultatii cu privire la produsele financiare,
precum si posibilitatile de accesare a creditelor cu garantia Fondului de Garantare a
Creditelor.

In cadrul evenimentului, au fost decernate diplome de absolvire pentru antreprenorii de
succes, care au beneficiat de finantare nerambursabila si au fost tutelati de ODIMM pe
parcursul a 24 luni.

Este de mentionat c3, In anul 2014, pentru prima data, beneficiarii ,PARE 1+1”, interesati
de a promova produsele companiei in cadrul Targurilor si expozitiilor, desfasurate la CIE
“MOLDEXPO” SA, au avut posibilitatea sa participe gratuit in cadrul expozitiei ,Fabricat in
Moldova”, costurile fiind acoperite din Programul de subventionare a Targurilor si
expozitiilor, gestionat de ODIMM.



Pentru dezvoltarea capacitatilor de gestionare eficienta a afacerilor finantate din cadrul
Programului, a fost desfasurata campania cu genericul ,Beneficiile asocierii”.

Scopul campaniei reprezinta crearea conditiilor pentru o colaborare eficienta intre agentii
economici si identificarea unor potentiale asocieri, iar obiectivele de baza - cresterea
competitivitatii prin stimularea parteneriatelor in domeniile prioritare si dezvoltarea
capacitdtilor/abilitatilor acestora in domeniul comunicarii, promovarii si cresterii
vanzarilor.

In acest context, au fost organizate o serie de ateliere de lucru, cu participarea
beneficiarilor Programului ,PARE 1+1”, care au drept obiectiv imbunatatirea perceptiei
antreprenorilor referitor la importanta asocierii si cooperarii, ceea ce asigura dezvoltarea
schimbului de informatii la nivelul comunitatii de afaceri si facilitarea relatiilor cu
autoritatile publice.

Seria de evenimente a fost orientata spre identificarea oportunitatilor de dezvoltare ale
agentilor economici, facilitarea schimbului de informatii, dezvoltarea relatiilor cu
autoritatile publice.

Pe parcursul anului 2014, au fost organizate primele 3 ateliere de lucru, in cadrul carora,
participantii, grupati pe domenii de interes, au identificat posibilitati de colaborare, au
discutat dificultatile si problemele cu care se confruntd, au cautat solutii si au aflat despre
diversele oportunitati de dezvoltare existente in republica.

Prima masa rotunda a fost organizatd la 5 martie 2014 cu tematica ,Business la puterea
feminin”, in cadrul careia beneficiarele “PARE 1+1” au participat la un training cu tematica
»,Dezvoltare personald”, precum si au facut cunostintd cu o antreprenoare in varsta de
numai 13 ani, care a povestit despre modul cum fsi gaseste clientii, isi promoveaza
produsele, identifica cererea pe piata. Doamnele au beneficiat de un master-class privind
metodele de promovare a spiritului antreprenorial in randul copiilor.

In cadrul atelierului de lucru au fost prezentate idei, oportunititi si tendinte din
perspectiva unica a femeilor din mediul de afaceri.

Atelierul de lucru cu tematica ,Traditii. Manufactura. Viitor” a fost organizata la 6 iunie
2014, la care au participat 19 antreprenori, beneficiari ai Programului ,PARE 1+1” din
domeniul agroturismului si manufacturii.

La data de 1 octombrie 2014 a fost desfasurat evenimentul cu tematica , Energia in afaceri”,
in cadrul caruia au participat antreprenori din domeniul producerii energiei alternative.

In cadrul atelierelor a fost organizat cite un training, unde participantii au avut ocazia sa
discute despre posibilitatile existente de promovare, despre cum mediul de afaceri poate
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sa-si imbunatateasca imaginea, sa investeasca in modernizare si sa asigure cresterea
vanzarilor.

In vederea sporirii gradului de informare a potentialilor beneficiari privind Programul
+PARE 1+1” ODIMM a participat la Zilele Diasporei, derulate in perioada 28-29 august
2014, organizand urmatoarele evenimente:

- atelierul de lucru ,Dezvolta Afacerea ta Acasa!”, care a Intrunit cca 40 persoane,
reprezentanti din diaspora, migranti si rudele acestora, interesati de programele de
dezvoltare antreprenoriald gestionate de ODIMM, rezultatele Prtogramului, istoriile
de success ale beneficiarilor “PARE 1+1”;

- acordarea consultatiilor in cadrul ,Targului de Informare pentru Diaspora si
Cetdtenii reintorsi”. ODIMM a participat cu stand informativ in Scuarul Portilor
Sfinte (Arcul de Triumf).

De asemenea, ODIMM a participat activ la Congresul Diasporei, ,Diaspora Business Forum”,
evenimente desfasurate in luna septembrie 2014 cu scopul credrii unei platforme de
comunicare si conlucrare in domeniul afacerilor intre businessmanii moldoveni de peste
hotare, dar si de prezentare a oportunitatilor de investitii In Republica Moldova,
»Oportunitatile si rezultatele PARE 1+1".

Concomitent, colaboratorii ODIMM au fost parte a echipei care a elaborat propunerea de
politica publica privind serviciile financiare si accesul la finantare, din cadrul seminarului
de Politici Publice ,Diaspora Economica pentru Moldova”.

La data de 26 octombrie 2014 ODIMM a participat cu stand informativ la sarbatoarea
»Toamna de Aur”, desfasurata in or. Criuleni, in cadrul careia au fost acordate consultatii
potentialilor beneficiari ai locuitorilor regiunii respective. Evenimentul a fost desfasurat in
contextul inaugurarii Biroului Comun de Informatii si Servicii din r. Criuleni.

Avand in vedere faptul ca ODIMM nu dispune de o retea de filiale in teritoriul republicii,
este important de evidentiat ca cei mai importanti actori si parteneri in regiunile tarii
continua sa fie specialistii IMM din sectiile economie, cat si managerii incubatoarelor de
afaceri. Astfel, pentru dezvoltarea capacitatilor informationale si de consultanta a
partenerilor din teritoriu, sunt organizate diverse seminare si traininguri, mese rotunde,
ateliere de lucru.

Astfel, la_inceputul anului 2014, ODIMM a transmis scrisori informative si materiale

S

promotionale ale Programului “PARE 1+1” in toate primariile localitatilor din republica.

Ulterior, la 27 martie 2014 si 29 mai 2014, in cadrul ODIMM au fost organizate 2 ateliere de
lucru pentru specialistii in domeniul IMM din cadrul Consiliilor raionale si, respectiv,
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managerii incubatoarelor de afaceri. Seminarele informative cu tematica ,Oportunitati de
dezvoltare a IMM-urilor” au avut drept obiectiv sporirea gradului de informare a populatiei
la nivel local prin intermediul sectiilor economie si incubatoarelor de afaceri cu referire la
posibilitatile de dezvoltare a unei afaceri, crearea unui mecanism de promovare eficienta a
acestor oportunitati, precum si cresterea Increderii populatiei in programele finantate din
bugetul de stat.

Pe parcursul anului 2014 a fost initiata colaborarea cu Nexus Moldova si, respectiv cele 4
centre de informare a migrantilor deschise in raioanele Edinet, Ungheni, Cahul, Chisinau.

De asemenea, pentru sporirea eficientei consultatiilor acordate pentru migranti si familiile
acestora, colaboratorii ODIMM au participat in luna iulie 2014 la masa rotunda
»Oportunitatile ,PARE 1+1”, in cadrul careia au prezentat informatia detaliata cu privire la
»PARE 1+1”, inclusiv conditiile de participare, documentele ce urmeaza a fi prezentate de
solicitant, structura cursurilor de instruire, derularea etapei de finantare etc.

In anul 2014, pentru prima dati de la initierea “PARE 1+1”, colaboratorii ODIMM au
participat la intruniri special dedicate Programului peste hotarele tarii, la care au participat
lucratorii migranti moldoveni, care 1si doresc sa se reintoarca acasa ori sa investeasca in
crearea si/sau dezvoltarea unei afaceri.

Astfel, cu suportul financiar al Proiectului “Consolidarea capacitatilor de gestionare a
migratiei in R. Moldova”, in lunile noiembrie si decembrie 2014 au fost desfasurate 2
seminare informative in or. Padova si or. Mestre, Italia, la care au participat cca 100

migranti moldoveni.

In cadrul seminarelor, care au durat doui zile fiecare, au fost prezentate informatii cu
privire la Programul “PARE 1+1”, alte fonduri de dezvoltare agricola si rurala,
oportunitdtile oferite pentru tinerii antreprenori, pentru femei Intreprinzatoare etc.
Participantii au fost curiosi sa afle despre dezvoltarea incubatoarelor de afaceri, despre
existenta zonelor economice libere si oportunitdtile de afaceri In domeniul energiei

renovabile.

Concomitent, este de mentionat cd, informarea peste hotare a cetatenilor moldoveni este
efectuata cu suportul BRD, ambasadelor si consulatelor.

Programul trezeste un interes sporit in mass-media locala si nationala, posturile TV de stat
si private, istoriile de succes si rezultatele “PARE 1+1” fiind adeseori prezentate In emisiuni
de stiri si divertisment.



Componenta II - Instruire si suport antreprenorial

Ca urmare a implementdrii activitatilor de comunicare cu potentialii beneficiari si a
promovarii intense, Programul “PARE 1+1” se bucura de un grad inalt de vizibilitate in
randul migrantilor si rudelor acestora, care a determinat cresterea constanta a numarului
de participanti.

Astfel, daca la sfarsitul primului an de activitate al Programului (an. 2011) erau inregistrate
280 cereri de participare, atunci la 31.12.2014 numarul acestora s-a majorat pana la 1350
cereri. Cererea in crestere la Program a contribuit atat la majorarea numarului de cursuri
de instruire de la un an la altul, cat si a numarului de participanti. In anul 2014 a fost
inregistratd o majorare aproape dubla a tuturor indicatorilor Programului, depasind
valorile inregistrate In anii precedenti, cat si cele mai optimiste prognoze ale analistilor.

De mentionat, ca in anul 2012, din cauza bugetului limitat al Programului, numarul de
solicitanti s-a redus considerabil.

Grafic 1. Numadrul participantilor la cursuri de instruire, anii 2010-2014
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Pe parcursul deruldrii Programului au fost desfasurate, cumulativ, 55 cursuri de instruire,
la care au participat 1094 de migranti si/sau rudele acestora.

Analiza cursurilor de instruire pune in evidenta faptul ca cca 47% din participanti sunt
tineri. Acest indicator este diferit In perioada anilor 2010-2012, atunci cand varsta tinerilor
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era considerata panad la 30 ani si perioada anilor 2013-2014, cand legislatia nationala a fost
armonizatda cu cea internationala. Astfel, daca pana la modificare, ponderea tinerilor in
cadrul Programului reprezenta 34%, atunci, dupa anul 2013 aceasta cota s-a majorat pana
la 54%.

Grafic 2. Distributia participantilor la cursuri de instruire dupd vdrsta
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Ponderea femeilor participante la instruire este relativ constanta pe parcursul anilor,
constituind, in medie, 27% din total (298 femei).

In total, 494 de migranti (45%) care au muncit peste hotare, au fost initiati in gestionarea
afacerilor din Republica Moldova. Dupa tara de provenienta a remitentelor participantilor
la cursuri, este de evidentiat ca lucratorii migranti au muncit in 39 de state. Analiza denota
ci locul intéi ii revine Italiei - 48%, urmati de Rusia cu 15%. In state precum Marea
Britanie, Franta, Romania, Spania au muncit, in mediu, cate 4-5% din participantii la
Program.

Distributia teritoriald a localitatilor de bastina ale solicitantilor releva faptul ca toate
raioanele tarii si municipiile, precum si UTA Gagauzia sunt prezente in cadrul Programului.

Cei mai multi participanti la instruire sunt din mun. Chisinau - 25%, r. Hincesti - 7%, r.
laloveni - 6%, r. Telenesti - 5%. Raioane mai putin active sunt Briceni, Taraclia, Donduseni.

O evaluare a cursurilor a aratat ca beneficiarii instruirii si-au imbunatatit modul de
abordare a activitatii de antreprenoriat. Acestia au ajuns sa inteleagd mult mai bine cum sa
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dezvolte o afacere In Republica Moldova, cum functioneaza legislatia, cum sa-si planifice
eficient afacerea.

Aria curriculara a cursurilor de instruire include planificarea afacerii, managementul
financiar, contabilitatea intreprinderii, managementul afacerii, inregistrarea afacerii si
legislatia in domeniu, marketing si vanzari, managementul resurselor umane.

Indicatorii in anul 2014: Componenta II - Instruire si suport antreprenorial
Analiza celor 498 persoane instruite in anul 2014 denota urmatoarea informatie:

e Dupa tipul solicitantului:
- migranti - 234 persoane
- rude de gradul I - 264 persoane
e Dupadgen:
- femei - 146 persoane
- barbati - 351 persoane
e Dupa varsta: tineri - 252 persoane
e Dupa distributia teritoriala a tarilor de destinatie a lucratorilor migranti, respectiv a
provenientei remitentelor:
- Italia-46%
- Rusia-18%
- Spania-4%
- Franta-4%
- Marea Britanie - 4%
- Romania - 4%.
e Dupa distributia teritoriala a localitatilor de bastina ale lucratorilor migranti:
- mun. Chisinau - 25%
- 1. Telenesti - 7%
- r.laloveni - 6%
- 1.0rhei - 5%
- 1. Hancesti - 5%.

In anul 2014 in cadrul cursurilor de instruire nu au participat locuitori ai r. Briceni si r.
Taraclia.

12



Componenta III: ,Finantarea afacerilor/Regula 1+1”

Programul “PARE 1+1” prezintd un interes sporit in radndul migrantilor si familiilor
acestora, in special, datoritd componentei III “Finantarea afacerilor/Regula 1+1”, care
presupune acordarea unui grant in suma de pana la 200 mii lei. Aceasta finantare
nerambursabila reprezinta o investitie care suplineste resursele proprii ale participantilor,
respectand Regula 1+1.

Pe parcursul implementarii Programului, 740 de intreprinderi au solicitat grantul “PARE
1+1”, respectiv au elaborat un plan de afaceri, au prognozat activitatea intreprinderii pe un
termen de cel putin 3 ani de zile, au beneficiat de consiliere referitor la rentabilitatea si
oportunitatea implementarii proiectului investitional.

Analiza in dinamica a cererilor de finantare denota o crestere constantd, ceea ce atesta un
interes sporit din partea lucratorilor migranti de a investi remitentele In dezvoltarea unei
afaceri. Astfel, daca in anul 2011 au fost inregistrate 89 de solicitari, in timp ce in anul 2014
numarul acestora s-a majorat de cca 3.5 ori, ajungand la 309 cereri.

Este de evidentiat faptul ca, In cadrul Programului, rata de acceptare a cererilor de
finantare variaza de la an la an, dar nu este mai mica de 80%. Exceptie, este anul 2012,
atunci cand au fost semnate doar 69 contracte, fapt impus de bugetul redus al Programului.

In anul 2014, mijloacele financiare alocate Programului (32 mil. lei) s-au dovedit a fi
insuficiente finantarii tuturor solicitarilor. Astfel, din 309 cereri de finantare
nerambursabild, in suma cumulativa de cca 60 mil. lei, au fost acceptate doar 191 cereri.
Solicitarile depuse Incepand cu luna august 2014 au fost plasate in lista de asteptare pentru
anul 2015.

Dinamica cererilor si contractelor de finantare nerambursahila
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Grafic 3. Distributia cererilor si contractelor de finantare
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Beneficiarii Programului au primit, pe parcursul anilor, finantare nerambursabila
cumulativa in valoare de 83,55 mil. lei, care a contribuit la efectuarea investitiilor de 184,04
mil. lei.

Rata de absorbtie a granturilor reprezintd, in mediu, 88% din suma contractata. Astfel, daca
in mediu pe Intreprindere au fost solicitate granturi de 188047 lei, atunci, suma medie
absorbita reprezinta 165506 lei.

In urma analizei contractelor de finantare, semnate cu beneficiarii Programului, se constata
urmatoarele:

- 247 din beneficiari au infiintat Intreprinderi urmare participarii la Program,
respectiv 49% din intreprinderi sunt nou-create;

- 147 de intreprinderi sunt create de femei, ceea ce reprezinta 29,2% din total;

- 269 din beneficiari au varsta panala 35 ani (53,3%);

Evidentiem faptul ca 233 de intreprinderi sunt create de lucratorii migranti, care au muncit
peste hotare, s-au reintors in tara si investesc propriile economii in crearea/dezvoltarea
propriilor afaceri.

In acelasi timp, analiza denota faptul ci Programul a contribuit la prevenirea migratiei a cel
putin 271 de persoane, care beneficiaza de remitentele transmise de rudele de gradul I.

Analiza pe domenii de activitate:

Se merita de subliniat ca beneficiarii

Programului au initiat si dezvoltat activitati Distributia intreprinderilor dupa
noi pentru Republica Moldova, care pana la domenii de activitate
moment nu erau implementate in tara.

Astfel, intreprinderile care au obtinut Alim.

Publica

finantare nerambursabila din ,PARE 1+1” au
fost printre primele care au dezvoltat afaceri
in domeniul biomasei (peleti si brichete, Agricultura
energie verde). De asemenea, in cultura |
vegetald au fost introduse produse inovative,
precum cresterea migdalului, paulowniei,
salciei energetice, armurariului etc.
Beneficiarii Programului au creat primele
ferme de crestere a melcilor, strutilor,
Viperelor, chinchillelor. Grafic 4. Distributia intreprinderilor dupd genuri de activitate

58%
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In urma discutiilor cu intreprinzitorii s-a constatat cd introducerea know-how-ului se
datoreazd, in special, experientei acumulate de catre lucratorii migranti in tarile de
destinatie.

Aproape jumatate din Intreprinderile care au semnat contracte de finantare
nerambursabila desfasoara activitate in domeniul agriculturii, fiind urmate de cele
implicate In producere / procesare si prestare de servicii.

Analiza in dinamica indica faptul ca, doar in anul 2012, mai putine intreprinderi din
domeniul agriculturii au beneficiat de grantul “PARE 1+1”, cota acestora constituind 38%
fata de 58% in anul 2014.

Aceasta a fost influentat de faptul c3, din cauza bugetului limitat, selectia intreprinderilor a
fost efectuata conform unor criterii riguroase, care se refereau la crearea lantului valoric al
produsului, procurarea utilajului si echipamentului nou, fiind favorizate raioanele sub-
dezvoltate, activitatile de producere, exportul / substituirea importurilor etc.

Distributia contractelor de finantare nerambursabilda dupa domenii
120
100
80
2011
60 2012
m 2013
40
m 2014
20
0
agricultura producere servicii alimentatie
publica

Grafic 5. Distributia intreprinderilor dupd domenii

Investitiile efectuate de intreprinderile din domeniul agriculturii sunt directionate
preponderent in modernizarea infrastructurii agricole: constructia frigiderelor, serelor,
morilor; crearea fermelor de animale; infiintarea plantatiilor intensive, a pepinierelor
pomicole; cultivarea plantelor, culturilor bacifere, etc., activitati care genereaza valoare
adaugata Inalta, respectiv sporeste veniturile si profiturile intreprinderilor.

Intreprinderile ce desfisoara activitate in domeniul industriei sunt implicate in prelucrarea
lemnului / fabricarea mobilierului; producerea brichetelor/peletilor; producerea
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materialelor de constructii; fabricarea produselor de patiserie (covrigi); producerea
inghetatei; uscarea fructelor etc..

In sfera prestarii serviciilor, majoritatea intreprinderilor au construit centre de reparare si
intretinere auto; au dotat centre tipografice; au creat pensiuni agro-turistice, centre de
agrement, alimentatie publica etc.

Analiza evidentiaza faptul ca 51% din totalul resurselor investite in cadrul Programului au
fost directionate in domeniul agriculturii, cca 24% - in domeniul industriei, 21% - prestarea
serviciilor, 3% - alimentatie publica. Aceeasi proportie a fost mentinuta atat la capitolul
granturi transferate, cat si la numar de beneficiari.

Analiza in profil teritorial:

Analiza distributiei geografice indica faptul ca majoritatea Contractelor de Finantare
Nerambursabila au fost incheiate cu antreprenori care fisi desfasoara activitatea in
localitdtile din zona Centru - 52%, fiind urmate la cote egale de cele din regiunea Sud si
Nord (cate 17% din beneficiari).

In mun. Chisindu activeaza 13% din intreprinderi.

Analiza arata ca 4 raioane detin mai mult de jumatate din total beneficiari din zona Centru
a republicii si, respectiv, mai mult de un sfert din total, avand urmatoarea distributie: r.
laloveni - 9%, r. Hancesti si r. Orhei - cate 7%, r. Telenesti - 6% (in total 142 intreprinderi).
Cei mai putini beneficiari (cate 3 intreprinderi) sunt localizati in r. Briceni, r. Taraclia, mun.
Balti, fiind urmati de cei din r. Rezina, r. Dubasari, r. Edinet, r. Donduseni si UTA Gagauzia
(cate 4 intreprinderi).

Distributia geografica a
intreprinderilor

Grafic 6. Distributia geograficd a intreprinderilor
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Finantarile din programul PARE 1+1
la nivel de comune in periada 2011-2014
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Merita subliniat ca 86% din
beneficiari activeaza in zona rurala a
tarii si, respectiv, au primit 86% din
total granturi “PARE 1+1”.

Acest indicator depaseste limitele
stabilite in Hotdrarea Guvernului nr.
972 din 18.10.2010, conform careia
cel putin 70% din resurse trebuie sa
fie directionate in zona rurald, 20% -
in mun. Chisinau si, respectiv, 10% -
in mun. Balti.

Dupa cum este reprezentat in graficul
7, finantarile nerambursabile au fost
alocate in fiecare raion al republicii,
cele mai mari sume fiind directionate
in mun. Chisinau, or. Ialoveni si s.
Costesti, or. Hancesti, or. Calarasi, or.
Straseni, s. Bascalia.

Grafic 7. Volumul finantdrilor nerambursabile, pe
comune

Este de evidentiat cd, In luna octombrie 2013, au fost modificate conditiile de acordare a
granturilor. Astfel, finantarea nerambursabila este transferatd in avans la contul
intreprinderii: beneficiarul primeste grantul dupa ce a investit resursele proprii, conform
Regulii 1+1. Grantul se aloca conditionat, respectiv va fi investit integral intr-o perioada

determinata de timp.

In rezultatul celor expuse, cifrele sunt diferite pentru perioada anilor 2011-2013 si anul
2014. Analiza denota ca, pentru contractele din anii 2011-2013, a caror investitie este
efectuata integral de catre beneficiar (cu exceptia unor contracte semnate in 2013), fiecare

leu investit din grant atrage circa 2,5 lei investitii in economie.
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Distributia geografica a investitiilor

40,000,000.00
30,000,000.00
20,000,000.00
10,000,000.00

anul2011 anul 2012 anul 2013 anul 2014
Municipiul Chisinau 3,488,008.82 3,816,8389.86 11,244,993.69 5,749,312.47
™ Zona Sud 4,127,417.57 3,898,957.61 11,465,226.24 12,751,633.02
| Zona Nord 4,179,712.86 4,858,000.31 13,471,569.95 7,839,526.36
H Zona Centru 15,882,402.62 11,658,751.49 30,366,179.45 39,143,728.88

Grafic 8. Distributia geograficd a investitiilor

Pentru contractele semnate in anul 2014 multiplicatorul reprezinta cca 1,97 lei, dar, cu
certitudine se va majora pe parcursul anului 2015, intrucat beneficiarii urmeaza sa
efectueze investitii din contul mijloacelor financiare nerambursabile, transferate de
ODIMM la contul intreprinderilor.
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Indicatorii in anul 2014

Analiza rezultatelor obtinute pe parcursul
anului 2014 denota faptul ca, toti
indicatori  cercetati pe  parcursul
perioadei de referinta au depasit indicii
inregistrati in 12 luni ale anului
precedent:
- la capitolul solicitari de participare
la Program au fost Inregistrate 648
persoane, ceea ce reprezintd o
dublare comparativ cu anul 2013
si o crestere de 500% fata de
2011;
- au fost instruite 498 persoane, un
indicator care practic s-a dublat
fata de anul precedent si s-a
majorat de 5 ori fata de 2012;
- au fost inregistrate 309 cereri de
finantare comparativ cu 184 cereri
in anul 2013 (o crestere de 68%);
au fost incheiate 191 contracte de
finantare nerambursabila (cu 20
contracte mai mult decat in anul
2013 si 122 contracte mai mult

Numarul intreprinderilor, la nivel de comuna,
finantate din programul PARE 1+1 (2014)

wCriuleni
1

Numarul de
intreprinderi finantate

(2014)

Bl 520
B o-13
-
3-5
1-2

[ L trmprine
finantate

Sursa: ODIMM

fata de 2012 (o crestere de cca 3 ori)); Grafic 9. Numarul intreprinderilor, in profil teritorial

Distributia contractelor de finantare
nerambursabild, semnate in 2014, dupi domenii de
activitate

Servicii
22%

- dupa profilul de activitate al
intreprinderilor care au semnat
contracte, 58% sunt din domeniul
agriculturii, iar la cote aproape egale
sunt situate Intreprinderile implicate in
activitatea de producere/procesare si
cele care presteaza servicii;

- suma finantarilor nerambursabile
acceptate reprezinta 37,05 mil. lei;

- suma granturilor transferate
reprezinta 33,207 mil. lei;

Grafic 10. Distributia contractelor dupd domenii
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- suma investitiilor efectuate in cadrul Programului depaseste 65,28 mil. lei;

- dupa tipul solicitantului - 47% sunt lucratori migranti;

- dupa genul solicitantului - 29% sunt femei;

- dupa varsta solicitantilor - 50,6% sunt tineri;

- dupa data inregistrarii afacerii - 49% sunt start-up, create urmare participarii
beneficiarilor la Program;

Componenta IV ,Monitorizare post-finantare”

Un element cheie al Programului “PARE 1+1” este componenta de monitorizare si suport
post-creare. Procedura de monitorizare si evaluare are doua functii.

In primul rand, se asigura mecanismul prin care ODIMM monitorizeaza progresul
companiei-beneficiar in comparatie cu planul de afaceri initial, incluzand utilizarea
finantarii primite, respectarea procedurilor de utilizare etc.

In al doilea rand, se asigura baza pentru elaborarea unei programe suport in vederea
fortificarii oricaror puncte slabe existente sau potentiale in dezvoltarea afacerilor si/sau
acordarea instruirii sau consultantei necesare pentru sporirea sau maximizarea
potentialului de afaceri.

In cadrul Programului “PARE 1+1”, intreprinderile beneficiare de granturi au fost
monitorizate si consiliate in domeniul gestionarii eficiente a afacerii pe parcursul a 24 luni
din momentul primirii ultimei transe de resurse financiare nerambursabile.

Monitorizarea se desfasoara atat din oficiul ODIMM prin intermediul discutiilor telefonice,
anchetarii, cat si pe teren, in cadrul vizitelor efectuate la intreprindere.

ODIMM a efectuat monitorizarea beneficiarilor ,PARE 1+1” (in cadrul discutiilor telefonice
la sfarsitul anilor 2012, 2013 si 2014), fiind completata fisa de monitorizare a
antreprenorilor.

Monitorizarea beneficiarilor ,PARE 1+1” (2011-2012):

La situatia din 31 decembrie 2014 au absolvit integral Programul ,PARE 1+1” 110
intreprinderi care au beneficiat de grant in anul 2011 (67 intreprinderi) si 2012 (43).

Tntreprinderile vizate au investit cumulativ peste 46,3 mil. lei, inclusiv din resurse
financiare nerambursabile - 18,7 mil. lei.

Astfel, situatia intreprinderilor monitorizate in anii 2011-2012 se prezinta astfel:
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- 143 contracte de finantare nerambursabila au fost incheiate de ODIMM, inclusiv 1
contract de finantare nerambursabila reziliat, dintre care:

124 intreprinderi au efectuat investitii in afaceri si au beneficiat de grantul ,PARE
1+1”.
18 intreprinderi nu au reusit sa efectueze investitia ,PARE 1+1”.
Din 124 intreprinderi finantate au absolvit Programul 110 intreprinderi. Restul
14 intreprinderi vor absolvi pe parcursul anilor 2015-2016.
Cele 110 intreprinderi au beneficiat de granturi in suma cumulativa de 18,5 mil. lei
si, respectiv, au efectuat investitii totale de peste 46,3 mil. lei.
Marea majoritate a participantilor au beneficat de un grant in suma de 200 mii lei.
Concomitent, unii antreprenori au primit sume mult mai mici, echivalente cu
investitia pe care au efectuat-o din remitente: 9975 lei, 10302 lei, 13109 lei, 30473
lei etc.

Dupa regiunile in care activeaza intreprinderile absolvente, mentionam ca acestea
au o distributie neuniforma. Astfel, majoritatea provin din mun. Chisinau (16),
fiind urmate de Orhei (12), Hancesti (11). Concomitent, raioanele Soldanesti,
Anenii Noi, Glodeni au cate 4 intreprinderi, Cimislia - 5 intreprinderi. Restul
raioanelor - cate 1-2 intreprinderi.

Dupa domeniile de activitate, este de mentionat ca agricultura detine 50% (55),
producere / procesare 25% (28), servicii - 18% (20), alimentatie publica - 5%
(6).

Antreprenorii din agricultura au efectuat investitii in infrastructura agricolg,
respectiv au dezvoltat ferme de bovine, pasari, iepuri, melci (16%), au construit
frigidere moderne (13%) si sere (7%), 22% au investit in viticultura si 4% In
apicultura. Concomitent, cca 36% din Intreprinderi au procurat tehnica agricola
necesara gospodariilor si fermelor.

In domeniul industriei antreprenorii sunt specializati in proportie de 32% in
domeniul industriei alimentare, 21% in producerea brichete/peletilor, restul fiind
implicati in activitati de producere a PV(C, prelucrarea lemnului etc.

In domeniul serviciilor, cca 25% din antreprenori au construit autoservice, 15%
desfasoara activitate in domeniul agroturismului, 10% - in domeniul sanatatii.
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PARE 1+1: indicatori inregistrati in perioada 2012-2014

La sfarsitul anului 2014 au fost chestionate Intreprinderile care au beneficiat de finantarea

~

nerambursabila in cadrul ,PARE 1+1” In anul respectiv.
Analizand rezultatele anchetelor?, se reflecta urmatoarea imagine:

@ 1Intreprinderile au raportat 725 de locuri de munca permanente, dintre care:

- femei - 284 persoane (39% din total), inclusiv 151 femei cu virsta de pina la 35 de
ani

- barbati - 441 persoane (61% din total), inclusiv 244 barbati sub 35 de ani

De de mentionat ca, beneficiarii Programului angajeaza sezonier peste 351 persoane.

In plus, pe parcursul anului 2014 au fost create noi locuri de munci pentru 419 de
persoane, respectiv:

- femei - 142 persoane (33% din total locuri noi create), inclusiv 80 femei cu virsta
de pinala 35 ani
- barbati - 277 (66% din total locuri noi create), inclusiv 166 barbati pina la 35 ani.

Numarullocurilor noide munca create de beneficiarii din anul 2014, Dlstl‘lbutla locurilor noi de munCé, dupé gen

dupid domenii de activitate

Servicli
196 persoane,
61% din total
128 persoane, angajatiin
58% din total domeniu / Producere
angajatiin
domeniu
Agricultura

m Agricultura m Producere Servicii

mLocurinol de munca femei W Locurinoi de muncg, barbafi

Grafic 9. Distributia locurilor de muncd dupd domenii de activitate Grafic 10 Distributia locurilor noi de muncd dupd gen

Analiza denota faptul cd, beneficiarii Programului angajeaza cumulativ 395 persoane
tinere, cu varsta pana la 35 ani, ceea ce reprezinta 54,0 % din total.

! Din 191 de intreprinderi care au incheiat in anul 2014 contracte de finantare nerambursabili, 158 au
participat la Sondajul de monitorizare.
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De asemenea, la sfarsitul anului 2014 au fost monitorizate intreprinderile? care au

beneficiat de grantul “PARE 1+1” in anul 2013. Astfel, rezultatele indicd urmatoarea

situatie:

- Respondentii au raportat in medie 5 angajati permanenti la intreprindere si 2 angajati
sezonieri.

- Distributia salariatilor pe gen: 39% femei

- Distributia salariatilor dupa varsta: tinerii reprezinta cca 54% din total salariati.

- Intreprinderile au creat in anul 2014 cate 3 locuri noi de munca fiecare, inclusiv pentru
femei - 32%, tineri - 59%.

Prin deductie, putem afirma cd 504 beneficiari ai Programului ,PARE 1+1” angajeazd
permanent cca 2300 persoane.

Concomitent, avdnd in vedere faptul cd cca jumdtate din intreprinderile beneficiare au fost
create urmare participdrii la Program, cel putin 1100 locuri de muncd au fost create datorita
Programului ,PARE 1+1".

Dintre intreprinderile care au beneficiat de Program in 2014, doar 76 au mentionat ca
obtin profit (48,4% din total), acest lucru fiind explicat prin faptul ca majoritatea
intreprinderilor au fost create pe parcursul acestui an, iar antreprenorii se afla in faza de
investitie pentru dezvoltarea afacerii, profitul fiind preconizat pentru anii urmatori.

De mentionat ca 11 intreprinderi (7%) exporta produsele obtinute pe piata externa.
Salariul acordat angajatilor variaza intre 1 500 si 6 000 de lei, avind o medie de 2538 lei.

Exista exceptii cu salarii mult mai mici, oferite in functie de programul sau volumul de
munca, cit si salarii cuprinse intre 8000 si 16 000 de lei acordate in sectorul prestarii
serviciilor, in special la intreprinderile specializate in intretinerea si reparatia
automobilelor si la cele care presteaza servicii agricole. De asemenea, in sectorul de
producere a mobilei sunt oferite salarii atractive, dar antreprenorii se confrunta cu
dificultdti legate de calificarea fortei de munci. In sectorul agricol salariile variaza de la
1500 1a 10000, in functie de specializarea intreprinderii si volumul de productie. Muncitorii
sezonieri sunt platiti in medie cu 160 de lei pe zi, avind salarii cuprinse intre 100 si 300 de
lei pe zi in functie de Intreprinderea la care activeaza.

Analiza denota faptul ca 10 intreprinderi ofera salarii mai mici de 1500 (pentru angajatii cu
program redus de munca), in timp ce doar 4 Intreprinderi ofera salarii cuprinse intre 8000
si 16000 de lei (intreprinderile din sectorul serviciilor, In special intreprinderile
specializate in intretinerea si reparatia automobilelor si cele care presteaza servicii
agricole).

? Din 160 de intreprinderi beneficiare de granturi in anul 2013, 79 au participat la Sondajul de monitorizare.
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Majoritatea respondentilor au mentionat ca datorita participarii la cursurile “PARE 1+1” si
obtinerii finantarii au avut posibilitatea sa pund in aplicare ideea lor de afacere si sa
procure utilaje performante pentru eficientizarea productiei si extinderea afacerii. Totusi,
printre sugestiile antreprenorilor se remarca majorarea sumei grantului si implementarea
altor programe similare de sustinere a antreprenoriatului.

Dificultatile cu care se confrunta antreprenorii sunt legate de piata de desfacere, deoarece
sunt intreprinderi nou create si le este destul de greu sa gaseasca o nisa pentru realizarea
productiei; pretul produselor in contextul importurilor masive si a embargoului din partea
Federatiei Ruse este o alta piedicd mentionata de respondenti, precum si lipsa fortei de
munca calificate si lipsa muncitorilor in sectorul agricol.

De asemenea, antreprenorii intampina dificultati legate de legislatia instabila, birocratia,
coruptia, taxele mari impuse de stat.

Din discutiile cu antreprenorii, beneficiari “PARE 1+1”, au fost identificate urmatoarele
probleme si obstacole cu care se confrunta:

® peste 50% din cei intervievati considerd ca insuficienta fortei de munca ori slaba
calificare a acesteia este principalul obstacol pe care 1l Intampina in activitatea
antreprenoriald. Cel putin 15% din intreprinzatori au investit inclusiv in pregatirea
profesionala a salariatilor nou-angajati.

@ cadrul legal cu numeroase lacune;

@ controalele dese si nejustificate ale organelor de control (Inspectoratul Fiscal, Inspectia
Muncii);

@ accesul limitat al tinerilor la credite;

tergiversarea intentionatd a procedurilor vamale de catre organul de resort;

antreprenorii din domeniul agriculturii au evidentiat ca In anul 2012 conditiile

climaterice au fost nefavorabile, respectiv au fost tergiversate/stopate investitiile In

ramurile legate de cresterea animalelor (ferme de bovine, ovine si taurine, iepuri),

producerea peletilor/brichetelor din biomasa;

@ unii antreprenori, s-au ciocnit de probleme birocratice in teritoriu (acordarea
autorizatiilor, licentelor etc.);

2 @

Antreprenorii au apreciat In unanimitate Programul “PARE 1+1” si impactul acestuia la
dezvoltarea afacerilor, crearea locurilor de munca, precum si la reintoarcerea migrantilor
in tara, la familiile lor.

Beneficiarii sunt recunoscatori pentru suportul primit prin intermediul Programului ,PARE
1+1” si isi doresc sa existe mai multe Programe si Proiecte similare.
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Rezultatele Programului ,,PARE 1+1” in perioada 2010-2014:

- Pe parcursul perioadei de implementare a Programului, peste 1350 persoane s-au
inregistrat pentru participare.

- Cca 1100 persoane au fost instruite in domeniul desfasurarii unei afaceri, ceea ce a
contribuit la sporirea abilitatilor de a gestiona o intreprindere, a sporit accesul la
informatii cu privire la diverse oportunitati de dezvoltare a unei afaceri, la socializarea
cu alti beneficiari de remitente.

- Peste 740 antreprenori au elaborat un plan de afaceri, respectiv au prognozat
activitatea intreprinderii pe un termen de cel putin 3 ani de zile, beneficiind de
consiliere referitor la rentabilitatea si oportunitatea implementdrii proiectului
investitional.

- A fost facilitat accesul la finantare pentru 504 intreprinderi, care au semnat contracte
de finantare nerambursabila.

- Analiza investitiilor efectuate de facto arata ca pentru crearea si dezvoltarea afacerilor
au fost alocate cca 184 mil. lei, inclusiv mai mult de jumatate reprezinta mijloace
financiare obtinute din munca de peste hotare si economisite de catre lucratorii
migranti si/sau rudele acestora. Suma granturilor transferate in cadrul Programului
constituie cca 83 mil. lei. Astfel, la fiecare leu transferat din cadrul Programului sunt
atrasi cca 2,2 lei investitii In economie.

- Concomitent, este pozitiv apreciat ca jumatate din intreprinderile finantate in cadrul
»,PARE 1+1” au fost lansate urmare participarii beneficiarilor de remitente la Program
(233 intreprinderi).

- Analiza pe gen elucideaza ca 29% din totalul beneficiarilor sunt femei, respectiv 147 de
intreprinderi sunt create si/sau administrate de femei.

- Dupa criteriul de varsta, este de evidentiat faptul ca peste 53% din antreprenori sunt
tineri cu varsta pana la 35 ani. Varsta participantilor la Program variaza intre 18 si 80
ani.

- Analiza dupa domenii de activitate atesta ca partea preponderenta a afacerilor sunt
desfasurate in agricultura, cota lor reprezentand cca 51% din total, fiind urmate de
servicii si producere/prelucrare.

- Analiza tarilor de destinatie denota ca lucratorii migranti, participanti la Program,
muncesc in peste 39 state. Cea mai mare pondere o detin persoanele care investesc
remitentele obtinute in Italia, urmate de cei din Rusia.
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